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GRUSSWORT

der Ministerin fur
Schule und Bildung
des Landes

Schirmherrschaft
Schiilerstipendien-
programm
NRWTalente

Sehr geehrte Damen und Herren,

jedes Kind hat das Recht auf Bildung und individuelle
Forderung. Bildung ist die Grundlage fur eine gut funk-
tionierende Gesellschaft. Daher ist es der Landesregie-
rung ein wichtiges Anliegen, engagierte und motivierte
Talente zu unterstitzen und sie auf ihrem Bildungsweg
hin zu beruflicher Teilhabe und einem selbstbestimm-
ten Leben zu begleiten.

Wenn ein junger Mensch allen Stolpersteinen zum Trotz
das Beste aus sich herausholt, sich zugleich fur ande-
re engagiert und sich aktiv in die Gesellschaft einbringt,
verdient dies eine besondere Forderung. Hier leistet
das Schulerstipendienprogramm NRWTalente des Lan-
des Nordrhein-Westfalen einen wertvollen Beitrag und
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unterstutzt Talente auf ihrem Bildungsweg, damit
sie selbstbewusst ihre Zukunft gestalten kénnen.

Als Vorbild dient das Schulerstipendienprogramm
RuhrTalente, das am NRW-Zentrum fur Talentfor-
derung der Westfdlischen Hochschule in Gelsen-
kirchen umgesetzt wird und mit Unterstutzung
der RAG-Stiftung seit 2016 bereits mehr als 1000
Talente aus dem gesamten Ruhrgebiet erfolgreich
fordert. Auf dieser Basis hat die Landesregierung
entschieden, weitere regionale Talentzentren in der
Region Aachen und der Region Ostwestfalen-Lippe
zu grunden, um das Programm NRWTalente in en-
ger Verzahnung mit dem etablierten NRW-Talent-
scouting umzusetzen.

Wenn es uns gemeinsam gelingt, Talente unabhan-
gig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer Her-
kunft, Religion sowie Bildungsbiographie und Ein-
kommen der Eltern zur Entfaltung zu bringen, dann
ist dies ein grolRer Beitrag zur Bildungs- und Chan-
cengerechtigkeit in unserem Land.

Ich freue mich daher sehr, die Schirmherrschaft
fur das Schilerstipendienprogramm NRWTalente
zu Ubernehmen und winsche allen aktuellen und
zukUnftigen NRWTalenten viele spannende und er-
kenntnisreiche Gelegenheiten, ihre individuellen
Potenziale zu entfalten.

Dorothee Feller
Ministerin fir Schule und Bildung
des Landes Nordrhein-Westfalen
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HINTERGRUND
UND ZIELSETZUNG

In Nordrhein-Westfalen wachst etwa jedes dritte Kind in einer oder mehreren Risikolagen
auf. Ein soziales Risiko liegt zum Beispiel bei Erwerbslosigkeit der Eltern vor, ein finanziel-
les Risiko bei einem geringen Haushaltseinkommen und ein Risiko der Bildungs- oder Bil-
dungssystemferne, wenn die Eltern Gber niedrige Bildungsabschliisse verfliigen oder nur
geringe Kenntnisse tber das Bildungssystem haben.

Wer in weniger privilegierten Verhaltnissen aufwachst, hat oft weniger Vertrauen in die eigenen Starken
und glaubt trotz guter Noten nicht an vorhandene Teilhabechancen. Engagement, Talent und Leistungs-
bereitschaft sollten sich jedoch unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer Herkunft, Religion
sowie Bildungsbiographie und Einkommen der Eltern entfalten und unsere Gesellschaft bereichern kon-
nen. Die Herkunft entscheidet in Deutschland mal3geblich Uber den Bildungserfolg: Kinder aus Akade-
mikerhaushalten Uberschreiten Bildungsschwellen leichter als Kinder aus Nichtakademikerhaushalten.
Die Anzahl der Schuler*innen aus Nichtakademikerhaushalten halbiert sich jeweils beim Ubergang in
die gymnasiale Oberstufe und bei der Aufnahme eines Studiums.

Lassen Sie uns gemeinsam fur Chancengleichheit in unserer Region einstehen und
vielfaltige Perspektiven eréffnen!
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PERSONLICHE SACH-

WER WIRD WIE WIRD
GEFORDERT? GEFORDERT? i

Schiler*innen aus der Region Ostwestfalen-Lippe, die * Durch individuelle Talentférderung und Beratung zur Berufs- oder
Studienwahlorientierung

mindestens die 8. Klasse einer weiterfihrenden
Schule besuchen,

* durch Sachleistungen, die zur Steigerung des Lernerfolgs beitragen, wie bspw. digitale
Endgerite, Biicher, OPNV-Tickets oder Sprachreisen

von ihren Eltern im Hinblick auf schulische Belange
nicht immer unterstutzt werden kénnen,

* durch ein vielfaltiges Bildungsprogramm mit 5 Handlungsfeldern:

die sich aufgrund einer herausfordernden Lebens-
situation nicht so gut um die Schule kimmern kon-
nen, wie sie gern warden,

1. Orientierung schaffen durch Einblicke in die Berufs- und Studienvielfalt, z.B. durch Besuche
von Unternehmen und Hochschulen

2. Praktische Erfahrung sammeln, z.B. durch Workshops zum Programmieren von Webseiten

Uberzeugende schulische Leistungen aufweisen, oder kreative Workshops, wie z.B. Handlettering oder Songwriting

sich ehrenamtlich im familidren, schulischen oder
auBerschulischen Umfeld engagieren.

3. Politik und Gesellschaft gestalten, z.B. durch Bildungsreisen nach Berlin, Brissel oder Weimar

4. Kultur erleben durch Besuche von Museen, Theatervorstellungen oder andere
Kulturveranstaltungen

5. Fachkenntnisse vertiefen, z.B. durch Bewerbungstrainings und Prasentationsworkshops
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WERDEN AUCH SIE FORDERER

* Sie méchten als Unternehmen soziale Verantwortung iibernehmen und einen
wichtigen Beitrag zur Zukunft unserer Region beitragen?
Motivieren Sie junge Menschen aus unserer Region zur guten Leistungen. FUr Stipendiat*innen ist
ein Schulerstipendienprogramm der NRWTalente - Region OWL eine besondere Anerkennung.
Es belohnt gute Noten sowie soziales Engagement.

* Sie moéchten die Fachkrafte von Morgen fur lhr Unternehmen begeistern?
Gewinnen Sie leistungsorientierte und motivierte Stipendiat*innen aus der Region durch
Betriebsbesichtigungen und Workshops fur Schnuppertage und Praktika in lhrem Unternehmen
und darUber hinaus fur eine Ausbildung oder ein duales Studium.

* Sie mochten fir alle sichtbar machen, dass Sie ein verantwortungsbewusster
Arbeitgeber sind, dem neben dem wirtschaftlichen Erfolg besonders auch das Wohl
der Gesellschaft am Herzen liegt?

Nehmen Sie an unserer feierlichen Urkundentbergabe teil und lernen Sie die von Ihnen geforder-
ten Stipendiat*innen mit deren Zustimmung kennen. Auch haben Sie die Moglichkeit auf unserer
Homepage als Unterstutzer namentlich genannt zu werden oder die Spende auf Ihren Kandlen

bekannt zu machen. GERNE BERATEN WIR
: SIE GANZ INDIVIDUELL

Bereits mit 1.500€ konnen Sie einen Schiler oder eine Schulerin aus dem Raum OWL fUr einen Zeitraum

und finden die fur Sie passende Form der Unterstiitzung und
des Engagements. Zur Besprechung weiterer Details und Méglichkeiten laden
uns dabei, moglichst viele Schiler*innen mit dem Schilerstipendienprogramm zu fordern. . : wir Sie sehr gerne zu uns an die Universitat Paderborn ein oder
kommen in Ihre Rdumlichkeiten, um das Schulerstipendienprogramm
NRWTalente - Region OWL personlich vorzustellen.

von mindestens einem Schuljahr unterstttzen, aber auch Teilbetrage in beliebiger Hohe helfen
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WARUM SOLLTEN SIE GENAU IHR KONTAKT ZU UNS:
NRWTALENTE - REGION OWL UNIVERSITAT PADERBORN

[ X J
FO RD E RN’ Schulerstipendienprogramm NRWTalente - Region OWL
° Gebaude |, Raum I1 401 | Warburger Str. 100 - 33098 Paderborn

Da das Ministerium fUr Schule und Bildung des Landes NRW die Personalkosten tragt, kommt Ihre
Spende zu 100% den Stipendiat*innen in Form von Sachleistungen und unserem Bildungspro-
gramm zu Gute.

Durch unsere Programmmanagerinnen erhalt jede*r Stipendiat*in eine personliche und auf seine
Bedurfnisse individuell angepasste Betreuung und Beratung.

Die Stipendiat*innen erhalten ein vielfaltiges Bildungsprogramm, welches durch ihre Partizipation
und ihre Interessen mafgeblich gestaltet wird.

Die Forderung erstreckt sich nicht nur Uber ein Jahr, sondern bis zum Schulabschluss der Stipen-

diat*innen, sodass viel Zeit zum Ausprobieren, Uber den Tellerrand schauen und Uber sich Hinaus- Jennifer GlaBer Paula Waldmann Daniel Heidenreich
wachsen bleibt. Programmmanagerin Programmmanagerin Controlling & Finance
L 05251 60-4534 L 05251 60-4509 L 05251 60-5494
UND SO GEHT'S o oo
4 jennifer.glaesser@ <4 paula.waldmann@ <4 daniel.heidenreich@
Wenn Sie sich dazu entschieden haben, die NRWTalente - Region OWL zu unterstutzen, freuen wir uns, uni-paderborn.de uni-paderborn.de uni-paderborn.de
wenn Sie Kontakt mit uns aufnehmen, um gemeinsam eine individuelle Form der Unterstutzung und
des Engagements fur Chancengleichheit und Bildungsgerechtigkeit fUr Sie zu finden.
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